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CORSO RSPP DATORE DI LAVORO

Obiettivi Formazione per lo svolgimento da parte del datore di lavoro dei compiti
di prevenzione e protezione dei rischi ai sensi dell’art.34, comma 2 e 3,
del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81.

Destinatari Datore di lavoro

Contenuti Il contenuto varia in base alla categoria di rischio.

Vi sono tre categorie di rischio:

 RISCHIO ALTO

 RISCHIO MEDIO

 RISCHIO BASSO

I soggetti che rientrano nella categoria di rischio alto devono frequentare
il corso base + la formazione specifica per settore di appartenenza.

I soggetti che rientrano nella categoria di rischio medio devono
frequentare il corso base + la formazione specifica per settore di
appartenenza.

Infine, i soggetti che rientrano nella categoria di rischio basso devono
frequentare il corso base + la formazione specifica per settore di
appartenenza.

I percorsi formativi devono prevedere i seguenti moduli:

 MODULO 1. NORMATIVO- giuridico
 MODULO 2.GESTIONALE- gestione ed organizzazione della

sicurezza
 MODULO 3. TECNICO- individuazione e valutazione dei rischi

 MODULO 4. RELAZIONALE- formazione e consultazione dei
lavoratori

Certificazione Finale Attestato di frequenza

Durata Rischio ALTO: 48 ORE

Rischio MEDIO: 32 ORE

Rischio BASSO: 16 ORE

Costo Rischio ALTO: € 500 + IVA

Rischio MEDIO: € 380 + IVA

Rischio BASSO: € 200 + IVA
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AGGIORNAMENTI RSPP DATORE DI LAVORO

Obiettivi Il corso vuole fornire un periodico aggiornamento ai datori di lavoro
che svolgono il ruolo di RSPP.

Destinatari I datori di lavoro.

Oltre a tali soggetti l’obbligo di aggiornamento si applica anche a coloro
che abbiano frequentato i corsi di formazione di cui all’art.3 del D.M.
16/10/97.

Tale articolo espone:

I contenuti della formazione dei datori di lavoro che possono svolgere
direttamente i compiti propri del responsabile del servizio di prevenzione
e protezione, sono i seguenti:

a) il quadro normativo in materia di sicurezza dei lavoratori e la
responsabilità civile e penale;

b) gli organi di vigilanza e di controlli nei rapporti con le aziende;

c) la tutela assicurativa, le statistiche ed il registro degli infortuni;

d) i rapporti con i rappresentanti dei lavoratori;

e) appalti, lavoro autonomo e sicurezza;

f) la valutazione dei rischi;

g) i principali tipi di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e
procedurali di sicurezza;

h) i dispositivi di protezione individuale;

i) la prevenzione incendi ed i piani di emergenza;

l) la prevenzione sanitaria;

m) l'informazione e la formazione dei lavoratori.

Infine sono obbligati alla frequenza del corso di aggiornamento i soggetti
che hanno frequentato il corso di formazione dopo il 1996.

Contenuti Nei corsi di aggiornamento quinquennale non dovranno essere
meramente riprodotti argomenti e contenuti già proposti nei corsi base,
ma si dovranno trattare significative evoluzioni e innovazioni,
applicazioni pratiche e/o approfondimenti nei seguenti ambiti:

 Approfondimenti tecnico-organizzativi e giuridico normativi;

 Sistemi di gestione e processi organizzativi;

 Fonti di rischio, compresi i rischi di tipo ergonomico;
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 Tecniche di comunicazione, volte all’informazione e formazione
dei lavoratori in tema di promozione della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro.

Certificazione Finale Attestato di frequenza

Durata Rischio ALTO: 14 ORE

Rischio MEDIO: 10 ORE

Rischio BASSO: 6 ORE

Costo Rischio ALTO: € 200 + IVA

Rischio MEDIO: € 160 + IVA

Rischio BASSO: € 120 + IVA


